Анализ деятельности Школьной Республики «Пульс» 
за 2021 -2022учебный год 

в МБОУ « СОШ №31 имени А.П.Жданова»
Цель: выявление положительных и отрицательных сторон в деятельности Школьной
           Республики «Пульс»; достигнута ли цель работы.
Модель ученического самоуправления в школе представлена в форме органа ученического самоуправления «Школьный парламент», который состоит из «Совета старшеклассников»  и «Совета Мэров» (19 ч). Модель ученического самоуправления является структурной частью детской общественной организации ШР «Пульс». 
       Данная модель воспроизводится на уровне классных коллективов 5-11 классов в 20 ученических коллективах. Деятельность ученических органов самоуправления регламентируется нормативно-правовыми актами федерального, регионального и локального уровня. В основе деятельности Школьной Республики «Пульс» лежит принятая на общешкольном референдуме 19.05.2003г Конституция ШР. Курирует работу школьного самоуправления педагог- организатор.

Цель ШР «Пульс»: создание условий  для всестороннего развития молодого человека в различных сферах общественной жизни, раскрытия и реализации его потенциала. Защиты интересов и прав членов ШР.
        Органы ученического самоуправления в  школе представляют собой одну из форм детского саморазвития и созданы при отдельных условиях:

1. Наличие личностно и социально значимой деятельности, в которой дети могли бы удовлетворить свои психосоциальные потребности: потребности в общении, в признании, в принадлежности, в самоутверждении, самоопределении, самопроявлении и т.д.

2. Присутствие и поддержка взрослых, взаимоотношения поколений, через которые и передаются социальный и исторический опыт, достижения культуры.

3. Социально-ценные чувства и переживания, которые для детей бесконечно значимы, которые, в сущности, и воспитывают.
Цель организации школьного самоуправления: взаимодействие ученического и

педагогического коллективов школы – передача опыта ответственности от старших к младшим, организация воспитателем опыта самореализации воспитанника, включающая в себя силу воли человека, целеустремленность, прогнозирование своего поведения в жизни, способность саморегуляции, самовоспитание, самосовершенствование.

За  2021 – 2022  учебный год:
1). Проведено –   21 мероприятие  школьного уровня.  
Самым активными  классными коллективами стали:

6 «Г» класс. Классный руководитель Шилина О.В.

7 «Г» класс. Классный руководитель  Иванова Л.Л. 

8 «В» класс. Классный руководитель  Рябцева О.Г.
9 «Б» класс. Классный руководитель Кутина Т.А.
10 «А» класс. Классный руководитель Крикунов В.В. 
  2). На городском уровне приняли участие в 622  мероприятии.
             Самым активным стал ученический коллектив:
6 «В» класс. Классный руководитель  Баранова О.А.

6 «Г» класс. Классный руководитель  Шилина О.В.

7«Г» класс. Классный руководитель  Иванова Л.Л.

8 «В» класс. Классный руководитель  Рябцева О.Г.

9 «Б» класс. Классный руководитель Кутина Т.А.

3). В этом году классные коллективы хорошо показали себя, участвуя в 24 мероприятиях регионального уровня. Самым активным стал ученический коллектив:
8 «В» класс. Классный руководитель  Рябцева О.Г.

7 «Г» класс. Классный руководитель  Иванова Л.Л.

4).Особо хочется отметить классные коллективы, которые приняли участия в 111 Всероссийских конкурсах по воспитательной работе. Самыми активными и результативными стали классные коллективы:

8 «В» класс. Классный руководитель  Рябцева О.Г.

7 «Г» класс. Классный руководитель  Иванова Л.Л.

5).В этом учебном году классные коллективы  проявили активное участие в 67 Международных творческих конкурсах по воспитательной работе. 
8 «В» класс. Классный руководитель  Рябцева О.Г.

7 «Г» класс. Классный руководитель  Иванова Л.Л.

Наградные материалы за 2021-2022гг:
	№ п/п
	уровень
	благодарности
	сертификаты
	грамоты
	дипломы

	
	
	
	
	Уч-ка
	I
	II
	III
	Всего

грамот
	Уч-ка
	Победителя
	I
	II
	III
	Всего дипломов

	1
	Муниципальный
	31
	36
	-
	-
	-
	-
	-
	128
	29
	26
	34
	42
	259

	2
	Область
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	2
	2
	1
	7

	3
	Региональный
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	6
	2
	14

	4
	Всероссийский
	6
	29
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	11
	32
	20
	4
	73

	5
	Международный
	67
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	19
	10
	1
	31


Анализируя  участия в  акциях, в рамках  социального  проекта  «Дорогами добра», пришла к выводу, что  значимость участия  такого рода мероприятиях немного  повысилась. 

Отряд волонтеров «Импульс» активно участвовал в разных мероприятиях  и акциях: поздравление  ветеранов ВОв, труженикам тыла, блокадникам, детям – войны. 
Кроме традиционных встреч с ветеранами на праздниках в школе, в гостях на дому. 
Стала хорошей традицией  акция «Троллейбус Победы»,в этом году добавился «Автобус Победы». В рамках этой акции была организована выставка  «Дети рисуют Победу».  Ребята нарисовали много рисунков и 

украсили  свои окна в домах, тем самым присоединились к  всероссийской  акции «Окно Победы».
В работе 2021 - 2022 учебного года ученические органы самоуправления  ШР «Пульс»   продолжают укреплять дружественные связи с :
а) Межрегиональным общественным благотворительным фондом  «Единство»;

б) Приют  «Дружок»;
в) Комитет солдатских матерей и отцов по городу Братску и Братскому району.
Налажено тесное сотрудничество с МП «Братское троллейбусное управление».
В школе живет и работает  волонтёрский отряд «Импульс». Руководит  отрядом  педагог – организатор Иванова Л.Л. Совместно с родителями  собирали вещи,  канцелярию, средства гигиены, памперсы, игрушки. 
Запланированные мероприятия и акции по здоровому образу жизни, направленные 

 на поддержание и улучшение состояния здоровья детей и подростков, активное противодействие факторам в условиях  промышленного города, влияющих на серьезное ухудшение здоровья детей  и подростков  в их школьный период жизни.
По данному направлению были проведены: День Здоровья, мероприятие «В здоровом теле – здоровый дух»,  Флешмоб. Так же ребята выпустили 12 плакатов. 
Мероприятия и акции  в рамках  экологического воспитания школьников  способствовали

пониманию сути глобальных проблем экологии, подготовить школьников к самостоятельному выбору своей мировоззренческой позиции, развивать умения решать проблемы, воспитания гражданской позиции и ответственного отношения к человечеству и среде его обитания.
Были проведены мероприятия:

1. Участия в городских мероприятиях: «Экология глазами детей», «Палитра осени», «Елочка без иголочки» и т.д.
Из всего вышесказанного можно сделать вывод:  ШР «Пульс»  живет активной деятельностью её  большинства  граждан. Самыми активными  гражданами  были коллективы:

 9 «Б» класс. Классный руководитель Кутина Т.А.
7 «Г» класс. Классный руководитель  Иванова Л.Л.

8 «В» класс. Классный руководитель  Рябцева  О.Г.

6 «В» класс. Классный руководитель Баранова О.А.
6 «Г» класс. Классный руководитель Шилина О.В.
            10 «А» класс. Классный руководитель  Крикунов В.В.
Каждую четверть подводились итоги конкурса «Лучший класс школы», по результатам четвертей были подведены результаты за год.

	класс
	Результат за год

	5А
	7

	5Б
	10

	5В
	6

	6А
	8

	6Б
	4

	6В
	3

	6Г
	1

	7А
	10

	7Б
	5

	7В
	9

	7Г
	2

	8А
	5

	8Б
	7

	8В
	1

	9А
	4

	9Б
	2

	9В
	8

	9Г
	7

	10А
	3

	11А
	6


Среди 5-7 классов третий год подряд победу одержал классный коллектив 
6Г  класса,  классный  руководитель  Шилина О.В..
Среди 8-11 классов коллектив 8 В  класса,  классный  руководитель  Рябцева О.Г..
 Победителям на торжественной линейке 1сентября вручат переходящие кубки «Лучший класс школы». 
По итогу 2021 – 2022  уч.года можно сделать следующие выводы:

1. Отсутствие в классных коллективах обучения классного актива основам самоуправления. Классный руководитель эту функцию берёт на себя, не доверяя детям.

2. Недоверчивое отношение учащихся к роли ученических органов самоуправления в управлении ОУ тормозит формирование политической культуры у учащихся.

3. Наблюдается невысокий уровень  формирования гражданского самосознания учащихся, что проявляется в отсутствии почтения к символики города, региона, страны в целом.  

4. Ограниченные функции и обязанности отделов органов самоуправления не дают возможности развитию ученическим инициативам и их активности в общественно-полезной деятельности.
Задачи: 

1. Использовать современные формы и методы работы с учащимися по формированию автономных качеств личности: самостоятельного принятия решений, требовательности к себе, самостоятельного  планирования  действий.

2. Повысить  внедрение в образовательный процесс новые технологии, позволяющие реализовать идеи компетентностного подхода, обеспечивающие сохранение и укрепление здоровья учащихся и граждан ШР «Пульс», что позволит повысить уровень социализации учащихся;
3. Повысить педагогическую активность для реализации  творческих способностей учащихся;
4. Повысить педагогическую компетентность классных руководителей в формировании управленческих качеств через обучение классных  ученических органов самоуправления.
Предложения:

1. Признать работу  ШР «Пульс» на достаточном уровне.

2. Признать победителем конкурса «Лучший класс школы» и обладателем кубка «Самый лучший детский коллектив школы» среди 5-7 классов – 7 В кл. руководитель Рябцева О.Г., среди 8-11 классов -  8 Б кл. руководитель Кутина Т.А.
3. Объявить благодарность классным руководителям за высокий уровень участия детских коллективов в мероприятиях и общественно-полезной деятельности: Рябцевой О.Г.,Кутиной Т.А, Ивановойй О.Г., Крикунову В.В., Шилиной О.В. 
4.Активизировать участие классных руководителей в мероприятиях и общественно – полезной деятельности:  Долговой П.Ю., Липатовой Н.И., Устиновой Н.С., , Ноянову Н.С.
Составила анализ работы педагог – организатор:                                            П.А. Балабаш
